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Datos de Identificacion de la Asignatura

Titulo

Grado en Disefio Multimedia y Grafico

Materia

Ciencias sociales

Denominacion de la asignatura

Legislacion aplicada

Cadigo
69450

Curso

Tercero

Semestre

Primero

Tipo de asignatura
Obligatoria

Créditos ECTS
3

Modalidad de ensefanza

Presencial

Profesorado

Dr. Rafael Timén Gémez

Lengua vehicular

Espariol

Profesorado de la Asignatura

Profesorado

Dr. Rafael Timon Gémez

Contacto

rafael.timon@esne.es

Tutorias académicas

Para todas las consultas relativas a la
materia, los alumnos pueden contactar
con el profesorado a través de correo
electronico en las horas de tutorias. Las
horas de tutoria se haran publicas en el
portal del alumno.

Horario: Miércoles de 15:00 a 15:15.
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Requisitos Previos

Esenciales

Los propios del titulo.

Aconsejables

Ganas de conocer el entorno empresarial y emprender nuevas ideas.

Sentido y aportaciones de la Asignatura al Plan
de Estudios

Campo de conocimiento al que pertenece la asignatura

Esta asignatura pertenece a la Materia Ciencias Sociales.

Relacién de interdisciplinariedad con otras asignaturas del
curriculum
Se trata de una asignatura de caracter transversal, por o que no presenta demasiada

relacién con el resto de las disciplinas. Sin embargo, es la aplicacién practica de la
suma de todas en un proyecto empresarial.

Aportaciones al plan de estudios e interés profesional de la
asignatura
Se trata de la asignatura que abre las puertas del futuro disefiador al mundo laboral y

al conocimiento de la legalidad mercantil, asi como a las diversas formas de proteccion
de su trabajo.

Resultados de aprendizaje en relacion con las
competencias que desarrolla la materia

Competencias basicas

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en
un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
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también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia
de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales
CGO - Hablar bien en publico.

CG3 - Desarrollara la comprensién del lenguaje visual y evaluara y adaptara la gréfica
para su desarrollo posterior.

CGT7 - Analizar los contextos culturales y las ideas graficas comunicadas.

CG9 - Trabajar con un equipo humano de forma efectiva en la generacion y desarrollo
de ideas. Y planificar y disefiar presentaciones y comunicaciones de ideas de forma
efectiva.

CG10 - El estudiante aprendera a analizar la publicidad y los medios de comunicacion
entendiendo los factores que influyen en la eleccion y programacion de medios
publicitarios. Analizard e investigara una serie de medios publicitarios y las
propiedades de una gama de productos publicitarios complejos.

CG12 - Habra desarrollado un aprendizaje especifico de los procesos basicos del
disefio, como un método de creacion y de fabricacién, de elementos de aplicacion en
el Disefio Multimedia y Gréfico; podra aplicar métodos para la elaboracion de
proyectos completos; habra adquirido conocimientos legales que le permitan en el
futuro ejercer una actividad dentro del marco normativo, y, finalmente, podra
desarrollar el programa requerido por un Proyecto de Disefio Multimedia y Grafico,
donde se trabajen aspectos conceptuales, formales y técnicos, desarrollando la
documentacién especifica necesaria.

Competencias especificas

CE3 - Presentara una serie de conceptos, sujetos, técnicas y materiales por medio de
una serie de trabajos en los que ha de demostrar originalidad e innovacion.

CE4 - Aplicara estos conocimientos en la creacion de elementos formales para
provocar una respuesta personal/emocional.

CES8 - Actuar de forma efectiva como miembro de un equipo creativo. Aclarar y cumplir
el alcance y objetivos de tareas complejas. Generar y desarrollar una amplia variedad
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de ideas. Seleccionar formatos de presentacion apropiados para las ideas y el publico
objetivos y preparar las ideas para una presentacién imaginativa en un Standard
profesional.

CE14 - Se situara al estudiante dentro del marco legal de la posible actuacién como
disefiador. Y se le orientara en el desarrollo del plan personal de su propio negocio.

Resultados de Aprendizaje Relacionados con la
Asignatura

Al finalizar la asignatura, el estudiante habréa adquirido conocimientos histéricos y
legales que le permitan en el futuro ejercer una actividad dentro del marco normativo.

Contenidos / Temario / Unidades Didacticas

Breve descripcion de los contenidos

Conocimientos necesarios para desarrollar la actividad profesional de disefiador,
dentro del marco legal vigente, tanto como profesional autbnomo, como al frente de su
propia empresa.

e El ordenamiento juridico espafiol.

¢ Propiedad intelectual, industrial, publicidad y competencia.
e Contratos.

e Empresay medio ambiente.

e Proteccion de datos e Internet.

Ademas, para adaptar la asignatura al momento actual y evitar la obsolescencia del
programa, se han afiadido contenidos relacionados con:

¢ Responsabilidad del empresario y sus repercusiones patrimoniales.

¢ Regulacion de la competencia, derecho sobre las creaciones intelectuales,
industriales y proteccién de los signos distintivos de la empresa.

e Régimen, adquisicion y tipologia societaria.

Temario desarrollado

BLOQUE I.: REGIMEN Y ADQUISICION DEL ESTADO DE EMPRESARIO.

TEMA 1. CONCEPTO Y CARACTERISTICAS DEL DERECHO MERCANTIL.
Concepto del Derecho Mercantil.

Enunciacién de las materias que comprende.

5 esne.es


http://www.esne.es/

o Umversidad
ESN E A Camilo José Cela

Actividad Econdmica y Derecho Mercantil.
Derecho Mercantil y Derecho de la Economia.
Tendencias en la evolucién del Derecho Mercantil.
Significacion de la teoria de las fuentes del Derecho Mercantil.
El ordenamiento juridico de la Unién Europeo y su incidencia en nuestro Derecho
Mercantil.
TEMA 2. REGIMEN DE LA EMPRESA.
Nocién econémica de la Empresa y del Empresario.
Aspectos del régimen juridico de la empresa.
Concepto y notas caracteristicas del empresario.

Clases de empresario.

TEMA 3. LA ADQUISICION DEL ESTADO DE EMPRESARIO.
Capacidad.
Ejercicio de actividad mercantil por persona casada.
El empresario extranjero.
Prohibiciones o restricciones al ejercicio de la actividad mercantil.

Pérdida de la condicion de empresario.

BLOQUE II: LA RESPONSABILIDAD DEL EMPRESARIO.

TEMA 4. LA RESPONSABILIDAD EMPRESARIAL.
Supuestos de responsabilidad empresarial.

De la responsabilidad civil a la responsabilidad penal.

TEMA 5. CONSECUENCIAS JURIDICAS DE LA RESPONSABILIDAD.
Ordenamiento juridico espafiol y el impacto de la jurisprudencia.

Ejemplos en la praxis.

TEMA 6. LA ETICA Y LA RESPONSABILIDAD PROFESIONAL.
Cadigos éticos y responsabilidades.
Sociedad, consumidores.

De la moral, la ética y el medio ambiente.
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BLOQUE lll: REGULACION DE LA COMPETENCIA— EL DERECHO SOBRE LA$
CREACIONES INTELECTUALES, ARTISTICAS E INDUSTRIALES. PROTECCION
DE LOS SIGNOS DISTINTIVOS DE LA EMPRESA.
TEMA 7. REGULACION DE LA COMPETENCIA.

Defensa de la competencia.

Régimen de la competencia ilicita o desleal.
TEMA 8. EL DERECHO SOBRE LAS CREACIONES INTELECTUALES E
INDUSTRIALES.

Introduccion al derecho de autor.

La propiedad intelectual. La originalidad como fundamento de la misma.

Proteccion de las creaciones artisticas e intelectuales

Consideraciones generales sobre las creaciones industriales.

Las patentes de invencion.

Proteccion del Derecho de exclusiva.

Otras modalidades de proteccién de las invenciones.

La dificil proteccion del disefio de interiores.

TEMA 9. PROTECCION DE LOS SIGNOS DISTINTIVOS DE LA EMPRESA.
Funcion de los signos distintivos y clases.
Marcas:

e Concepto y clases.

e Signos que no pueden ser registrados como marcas.
e Derechos sobre la marca.

e Duracion del Derecho sobre la marca.

o Defensa del Derecho sobre la marca.

e Cesiony licencia de marca.

e Extincion del derecho sobre la marca.

Nombre comercial.

Rotulo de establecimiento.

Referencia al Derecho comunitario sobre los signos distintivos.
Tratamiento internacional de los signos distintivos.

Los dominios de internet.
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Cronograma
Unidades didacticas / Temas tZ;r:)%(:ZI
TEMA 1. Concepto y caracteristicas del derecho mercantil Septiembre
TEMA 2. Régimen de la empresa. El empresario individual Octubre
TEMA 3. La adquisicion del estado de empresario Octubre
TEMA 4. La responsabilidad empresarial Octubre
TEMA 5. Consecuencias juridicas de la responsabilidad Octubre
TEMA 6. Etica y responsabilidad empresarial Octubre
TEMA 7. Regulacion de la competencia Noviembre
TEMA 8. El derecho sobre las creaciones intelectuales e industriales | Noviembre-
Diciembre
TEMA 9. La proteccion de los signos distintivos de la empresa Diciembre-
Enero

Modalidades Organizativas y Métodos de
Ensenanza

El desarrollo del programa y la consecucion de los objetivos de aprendizaje
establecidos requieren de un trabajo continuado del alumno a lo largo de todo el afio
alrededor de las siguientes actividades:

¢ Asistencia a clases.

e Consulta y estudio del material bibliografico.

e Realizacién de trabajos practicos que a lo largo del curso se propongan.
Presentaciones publicas de los trabajos.

¢ Discusiones y debates sobre temas afines con la materia.

Horas
Modalidad Método de Competencias

organizativa ensefianza relacionadas Trabajo

Presencial Total

auténomo

8 esne.es


http://www.esne.es/

Centro adscrito a

Universidad

(4
ESNE -:&wi..
e |

Exposicion de los
temas.

Explicar planificacion

de la asignatura: CB1. CB2
programa, apuntes y CB3’ CB4,
bibliografia. ' ’
Clases tedricas i CB5, CGO, 20 - 20
Repasos al inicio de CG3, CG7,
clase. CG10, CG12,
Resolucién de dudas: |CE3, CE14
temas y lecturas.
Pruebas de
evaluacion.
Resolucion de
ejercicios. CB2, CB4,
CB5, CGO0,
Debate sobre temas, |CG3, CG7,
Clases practicas ejercicios y lecturas. CG9, CG10, |15 15 30
Presentaciones. CG12, CE3,
E4, CE
Pruebas de gE1’4C 8,
evaluacion.
Preparacion mediante
clase mediante lectura
de los temas.
Planificacion de
debates y comentarios
mediante la
) preparacion de CB1, CG9,
Tutorias lecturas. CGlZ, CES, 5 - 5
. CE4
Resolucion de
ejercicios.
Comentarios y
resolucion de dudas
presencialmente o por
correo electrénico.
Lecturas: preparacion
y busqueda de
informacion
complementaria. ggé ggi
) Estudio y trabajo CBS: CG3’,
Trabgqo personal del personal. CG9 CG10 ) 30 30
estudiante ! ’
Preparacion de CG12, CE3,
ejercicios, comentarios | CE4, CES,
y debates. CE14
Tutorias libres 'y
voluntarias.
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Sistema de Evaluacion

Actividades de

Criterios de evaluacion

Valoracién respecto

evaluacion a la calificacion final
Examenes/Pruebas | Correccion de la resolucion del 60%
objetivas examen.
Resolucion de casos L o
practicos Metodologia, investigacion,
individuales v en presentacion escrita, analisis y
) y Sintesis. Claridad, seleccién de 30%
equipo con . i
- contenidos y capacidad de
exposiciones orales S
. comunicacion
de los mismos
Actitud en clase y valores
Asistencia particulares. Dialogo tedrico y critico, 10%

participativa

relacion con el grupo, interés e
implicacion. Autoevaluacion.

Consideraciones generales acerca de la evaluacion

Se reservara un porcentaje de la nota para valorar la presencia participativa del

alumno en clase. Otro porcentaje que se determinard previamente correspondera a la
resolucion de practicas o pruebas intermedias. Se destinara finalmente, el resto de la
nota, a una prueba definitiva.

Asistencia a clase

La asistencia a clase es obligatoria. Sin una asistencia demostrada de al menos un
80%, el alumno no podra presentarse a examen debiendo acudir a la siguiente
convocatoria. No es necesario justificar las faltas, y por tanto no se admitiran
justificantes, por lo que superado el 20% de faltas de asistencia, el alumno debera
presentarse en convocatoria extraordinaria.

La Direccion/Coordinacion de la Titulacion podra considerar situaciones
excepcionales, previo informe documental, debiendo ser aprobadas por la Direccién
Académica de ESNE.

Se exigira puntualidad al alumno en el comienzo de las clases. Una vez transcurridos
cinco minutos de cortesia, el profesor podra denegar la entrada en el aula.

Entrega de trabajos

Todos los trabajos deberan estar entregados a través del campus virtual del alumno,
ya sea los originales o digitalizados, en los formatos requeridos por el profesor, en el
control correspondiente para poder ser evaluado, y siempre en los plazos establecidos
por el profesorado de la asignatura. En caso contrario, constara como trabajo no
entregado.
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Los trabajos deben entregarse en las fechas que solicite el profesor, no admitiéndose
entregas posteriores. Si excepcionalmente se aceptase un trabajo fuera de plazo,
tendran una penalizacion del 20%. La no entrega de un trabajo supondra suspender la
asignatura.

Los trabajos, una vez calificados, deben ser retirados por los alumnos en el tiempo que
se determine. Pasado este plazo, los trabajos podran ser destruidos.

En los trabajos en grupo, la calificacion serd individual por cada alumno, atendiendo a
criterios de conocimiento de la materia, esfuerzo, presentacién, asistencia a tutorias,
etc. Por tanto, miembros de un mismo grupo pueden tener calificaciones diferentes.

Evaluacion en convocatoria ordinaria
Para superar la asignatura es necesario aprobar el examen final.

EXAMEN FINAL: los criterios de evaluacion en el examen final cuya valoracion
constituye el 60% de la nota final, de la asignatura de Legislacion Aplicada se dividen
en dos partes:

e Parte tedrica: representa el 30% de la nota final. La prueba teorica se considerara
superada cuando como minimo se alcance una puntuacion de 5 sobre 10.

e Parte practica: representa el 30% de la nota final. La prueba practica, basada en
casos reales, se considerara superada cuando como minimo se alcance una
puntuacién de 5 sobre 10.

e En el examen final, las notas de la parte teérica y practica haran media, cuando se
obtenga un minimo de 5 sobre 10, en cada una de las partes (tedrico y practico)
separadamente.

TRABAJOS Y CASOS PRACTICOS: representa el 30% de la nota final. Para
superarla, el alumno tendra que aprobar todas las practicas puntuables que se realicen
a lo largo del curso. No se recogera ninguna practica presentado fuera de la fecha de
entrega.

En ambas convocatorias, la calificacion minima para aprobar la asignatura es de 5
(cinco).

El alumno aprobara la asignatura en convocatoria ordinaria por la evaluacion de los
trabajos realizados en clase y fuera de clase, teniéndose en cuenta la asistencia, la
participacion y el interés en el aula con un 10% de la nota. Se sefiala que ademas de
este beneficio en la proporcion de la nota, estas actitudes positivas redundan en el
aprendizaje y evolucién del alumno, que sera igualmente valorado por el profesor.

El trabajo realizado por el alumno durante el curso debera alcanzar el nivel minimo
exigible para satisfacer los objetivos que marca la asignatura.

Evaluacion en convocatoria extraordinaria

En la convocatoria extraordinaria, el alumno suspenso debera presentarse al examen
tedrico y a un examen practico, que contendra preguntas referidas a las practicas
realizadas durante el curso.
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Bibliografia / Webgrafia

Bibliografia basica
Sanchez Calero, F. (2013). Instituciones de Derecho Mercantil. Madrid.
Ferran Todoli Cervera. (2011). Creacién de empresa paso a paso. Madrid: CISS.

Eric Ries. (2012). El método Lean Startup: como crear empresas de éxito utilizando la
innovacion. Madrid. Deusto.

Compendio de Legislacion mercantil. Madrid. Civitas.

Bibliografia complementaria

Daniel H. Pink. (2009). La sorprendente verdad que nos motiva. Barcelona: Gestion
2000.

Ingvar Kamprad. (2006). Historia de Ikea. Madrid: Esfera de los libros.

Lawrence Lessig. (2012). Remix: Cultura de la remezcla y derechos de autor en el
entorno digital. Barcelona: Icaria.

Marcus du Sautoy (2020). Programados para crear: Cémo esta aprendiendo a escribir,
pintar y pensar la inteligencia artificial. Barcelona: Acantilado.

Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual. (2015). Principios Basicos del
Derecho de Autor y Derechos conexos. Suiza.

Spencer Johnson. (2000). ¢Quién se ha llevado mi queso? Barcelona. Empresa
Activa.

Observaciones

El plagio evidenciado en los trabajos o examenes sera calificado con nota “0”, y la
pérdida de esa convocatoria, para el estudiante o estudiantes responsables.

El alumno debera respetar en todo momento la propiedad intelectual de otros autores
no haciendo uso del trabajo de otros sin aclarar este punto y sin citar las fuentes
originales.

Para la ejecucion de los examenes el alumno no podra hacer uso de material no
autorizado. Esto sera motivo de calificacion “0” y pérdida de esa convocatoria.

ESNE fija para sus titulaciones un sistema de calificaciones que se corresponde con lo
regulado por los articulos 5.4 y 6 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional). En dichos
articulos, que la universidad aplica, se regula lo siguiente: “Los resultados obtenidos
por el estudiante en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en
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funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la
que podra afadirse su correspondiente calificacion cualitativa. La mencién de
«Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de
los estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico,
salvo que el nimero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se
podra conceder una sola «Matricula de Honor»”.

Escala numérica Calificacion cualitativa
De 0,0 a 4,99 Suspenso (SS)

De 5a 6,99 Aprobado (AP)

De 7 a 8,99 Notable (NT)

De9al10 Sobresaliente (SB)

Las calificaciones de los estudiantes son fruto de un sistema de evaluacion continua,
que permite valorar de forma constante su trabajo, actitud, participacion y asimilacion
del conocimiento. La asistencia y la participacion del estudiante en las sesiones
docentes, por lo tanto, son esenciales para el desarrollo del sistema, y, como tal,
evaluables y calificables.

Los estudiantes matriculados en esta asignatura dispondran Gnicamente de un total de
6 convocatorias para aprobarla. Cuando en el acta de la asignatura el estudiante sea
calificado como “Suspenso” o “No presentado”, se habra consumido una convocatoria.
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